Viézena pani poslankyné,

vazeny pane poslance!

Krajska rada seniori Jiho¢eského kraje se na Vas obraci jako na
zastupce zvoleného

v Jihoteském kraji do jedné z komor Parlamentu Ceské republiky. Uvitdme
Vasi pomoc pfi prosazeni dvou zdleZitosti, tykajicich se Zivota seniord. Jedna se
o problematiku daniového zatizeni pracujicich diichodcti a o Upravu starobnich
dichodd. JelikoZ i ve volebnim programu Vasi strany je podpora seniorim
deklarovana, jsme nédzoru, Ze i u Vas miZeme ziskat pro nase poZadavky
porozumeéni a podporu.

K PROBLEMATICE DANOVEHO ZATIiZENI PRACUJICICH
DUCHODCU

V této zélezitosti jsme se jiz v loniském roce obrétili na vSech 5 senétort,
zvolenych do horni komory Parlamentu CR ve volebnich obvodech Jihoéeského
kraje. Timto krokem jsme cht€li ziskat jejich podporu pro v této véci
predpoklddané podani k Ustavnimu soudu CR prostiednictvim sendtortl. Doba
vSak nastolila neoCekavané vnitropolitické problémy smétujici az k padu vlady,
takze starost politikli byla zaméfena jinym smérem.

V soucasné dob¢ po vytvoieni nové vlady a schvéleni divéry vlade
Poslaneckou snémovnou, vznika relativné uklidiujici situace pro dalsi praci jak
koali¢ni vlady, tak 1 obou komor Parlamentu. Nyni se tak 1ze vratit k volebnim
programlm jednotlivych politickych stran a hnuti, k jejich pfedvolebnim sliblim
a tyto zacit naplnovat.

Krajska rada seniort zaujima ve véci danového zatiZeni pracujicich
dichodcii nasledujici

stanovisko:

1. Byvala poslanecka snémovna provedla upravu zakona ¢. 586/1992 Sb.
vlozenim zdkona 500/2012 Sb. o zméné danovych, pojistnych a dalSich zakoni
v souvislosti se sniZovanim schodkt vetfejnych rozpocti. V disledku tohoto



zdkona byly osoby pobirajici starobni diichod k 1. lednu kalendainiho roku
pocinaje rokem 2013 zbaveny moZnosti sniZit si dail z ptijml o ¢astku 23 640
korun ro¢né. Toto opatfeni tak sniZuje piijmy pracujicich dichodct, ktefi

v mnoha piipadech ekonomickymi aktivitami kompenzuji sniZzovéni Zivotni
urovné, k némuz v disledku fady opatieni v diichodové, danové, zdravotni a
socidlni oblasti nepochybné dochézi.

2. Diivodové zprava k zdkonu ¢. 500/2012 Sb. obhajuje piipustnost kritizované
pravni Upravy tim, Ze ptijemctim starobniho diichodu je i tak garantovano
nejméné Zivotni minimum. Takovéto zdlivodnéni dle naSeho ndzoru nemtize
obstét a je pro ¢lovéka, ktery cely Zivot pracoval, z hlediska morélniho
zavrZzenihodnou argumentaci. Pii sou€asnych rostoucich Zivotnich ndkladech
stavajici Zivotni minimum ve vysi 3.410 korun nelze povazovat za néco, s ¢im
by se m¢li lidé, ktefi poctivé pracovali, smifit a byt snad spokojeni, Ze viibec
néco dostavaji.

3. Stejné€ nelegitimné vyzniva skutecnost, Ze takto provedeny vybeér cilové
skupiny pracujicich dichodct by mél zvySenym danovym zatizenim jejich
zpravidla skromnych vydéelka, pomdhat kompenzovat sniZovani schodku
vefejnych rozpocti. Pracujici diichodci tento stav nezavinili.

4. Iracionalita tohoto opatfeni je ddna také tim, Ze jedinou moZnosti, jak se
takovému zvySeni danového zatiZzeni vyhnout, je ukoncit vykon této vydélecné
¢innosti. Tyto osoby tedy nebudou do socidlniho systému svoji praci a jejim
legitimnim zdanénim ptispivat, naopak budou z né¢ho pouze Cerpat. Takovato
zakonna uprava tak nakonec odporuje samotnému zdravému rozumu.

Krajska rada seniorii se na Vas obraci s poZadavkem na zajiSténi podpory
takové zakonné upravy danového zatiZeni pracujicich dichodcu, ktera tuto
nespravedlnost napravi!

K PROBLEMATICE VALORIZACE STAROBNICH DUCHODU

K 1. lednu leto$niho roku se kone¢né diichodci dockali navySeni dichodl
— v zdkladni vyméfe o ,,celych 10 korun a v procentni vyméfe v priiméru
,dokonce* o 35 korun. Tato nemordlnost byla ddna zdkonnou tGpravou Ne€asovy
vlady, kterd neumoznovala vlade¢ Jittho Rusnoka zvysit dichod formou diive
mozného nafizeni vlady, a kterd navic valorizaci dichodt na tfi roky zastavila.
Je tedy nutnd zména zdkona.



Pfi¢ina problémi na diichodovém tctu je ddna nesystémovym vyvojem
Ceské ekonomiky v novych socidlné ekonomickych pomérech. Na pocatku 90.
let bylo na diichodovém tctu v piebytku 40 miliard korun. Ty se postupné
rozplynuly pfevodem na zaceleni dér ve stdtnim rozpoctu, aby byl udrzen
socialni smir a zachovéany iluze o novém smérovani nasi spolecnosti. Posléze
byly rozpoctové problémy feSeny tvrdymi Skrty na seniorech a socialné
nejslabsich, ktefi se nemohou organizované branit. Jestlize v roce 1991
dosahoval primérny starobni diichod 55,3% priimérné hrubé mzdy, pak doslo
k poklesu az na 39,8% v roce 2008.

Situace na dichodovém uctu se postupné stava neudrzitelnou a je
priznacné, Ze je zdivodinovana neudrzitelnymi argumenty:

- Za prvé, Ze je nepriznivy demograficky vyvoj zvySovanim véku
obyvatelstva, ktery se bude nadale prohlubovat. To je sice pravda, ale n¢kdy
se to vyklada tak, jakoby rust primérného véku mél byt bez hranic. Zatim nebyl
vynalezen zZadny elixir Zivota, ktery by mohl vyrazné€ posunout zakédovanou
veékovou hranici lidského rodu. Vék se prodluzuje ptedevsim v disledku
uplatiiovani novych védeckych poznatkil v medicing, 1ékovém portfoliu a
zdravotnické technice. Ze se v&k prodluZuje, o tom se vi desitky let. Rizen{
spole€nosti je tedy tfeba tomu piizplisobovat: misto omezovani Zivotni trovné
senior(, Iépe vyuzivat jejich moZného potencidlu ve prospéch spole¢nosti. Samu
skutecnost, Ze se prodluzuje lidsky v€k oznaCovat za neptiznivou, je amordlni
nesmysl a nema zadné opodstatnéni.

- Za druhé, Ze Kklesa pocet aktivnich osob, kteri pracuji na 1 dichodce. Tedy
ekonomicky aktivni ¢lovek, ten aby nendvidél diichodce, kdyz se dozvi, Ze je
musi Zivit. V roce 2012 pfipadalo na 1 dichodce 1,78 poplatniki, o pét let diive
to bylo 1,81. Tedy za 5 let Cinil rozdil pouhé 3 setiny bodu, takZe to neni Zzadny
katastroficky vyvoj. Navic se nebere v uvahu:

-- 7e vlivem rozvoje védy a techniky se zvySuje produktivita prace, takze
méngé lidi je schopno vytvorit stejné nebo 1 vétsi hodnoty,

— Ze si diichodci cely Zivot piispivali na zdravotni a socidlni pojiSténi a kromé
toho vytvortili zna¢né hodnoty, které jsou uloZeny ve spoleCenském bohatstvi
a hojn¢ vyuzivany osobami v produktivnim véku,

-- 7e se zde projevuji dopady nezaméstnanosti, kterou diichodci nezavinili.
Cesky statisticky tfad vykazoval v lednu tohoto roku registrovanou
nezameéstnanost ve vysi témer 610 tisic osob. Piipocteme-li k tomu kolem
150 tisic osob, které jsou na zdkladé manipulace s Cisly o nezamé&stnanosti
z registrace vyjmuty z diivodu, Ze do ptl roku od ztraty posledniho



zaméstnani nesehnali préici, jsme na trovni kolem 750 tisic nezamé&stnanych.
Toto jiz katastroficky scéndt vyvoje nasi spolecnosti rozhodné je.

- Za tieti, Ze znacné vzrostly mandatorni vydaje. Jejich rist ale neni prioritné
zpusoben starodiichodci. Je to diisledek netransparentniho penéZniho systému.
Je vyplaceno zhruba 27 druhti riiznych diichodl pii nedostate¢né kontrole jejich
opodstatnénosti, zejména ve vztahu k majetkovym pomérim jejich uZivatelt.
Kromeg toho jsou neptiznivé dopady do diichodového uctu dany vyraznym
nartistem pfedCasnych dichoda. Stat na jedné strané sniZuje potencidlni
nezaméstnanost a prostfedky na podporu v nezamé€stnanosti pred¢asnym od-
chodem do diichodu, avSak na druhé stran¢ vydaje diichodového uctu z téhoz
dtivodu rostou.

- Za Ctvrté, Ze FeSenim piipravy na stari je sporeni v tzv. 2. dichodovém
piliFi. V tomto piipad¢ jsme svédky klasické politiky pfedchozich vlad: nejdiive
dichodovy systém snizovanim odvodii na diichodovy udcet a zastropovanim
zdanovani vysokych piijmi rozvratime a pak nastolime nezbytnost diichodové
reformy podle naSich predstav. Uplatnéni 2. pilite by bylo typem vyvlastnéni
¢asti finan¢nich prostiedki, které patii diichodciim a jejich prevedeni do
privatnich penzijnich fondii. Penize dlichodcli by byly nezodpovédné
privatizovany v zajmu podnikani na finan¢nim trhu s penézi vyvolenymi
podnikatelskymi skupinami.

- Z.a paté, Ze zvySovani starobnich dichodi, pokud k nému dochazi, musi
vyjadiovat tzv. ,,zasluhovost‘ jejich prijemci z doby jejich ekonomické
aktivity. Uplatnénim této metody se trvale prohlubuje, v tomto piipad¢ jiz
neopodstatnéné, spoleCenska nerovnost. Zasluhovost mezi lidmi byla opravnéné
vyjadfena v ptijmech v dob& vykonu povolani a méla své opodstatnéni prave
pouze v této dobé. A to odhliZime od skutecnosti, Ze ,,zasluhovost* byva

v mnoha ptipadech znacn¢€ nadsazend a Casto nema se spolecenskym vyznamem
prace a individudlnimi z4dsluhami pracovnika nic spolecného. Na druhé strané
jsou mnohé piijmy vyjadienim neskute¢ného pohrdani lidmi, ktefi pracuji

v obtiZznych stresovych podminkach a za odménu poniZujici samotnou lidskou
distojnost. Jsme ndzoru, Ze valorizace starobnich diichodii by méla byt pro
vSechny jejich uZivatele rovnocennd nebo jinak pfimérena.

Seniofi peclivé sleduji vyvoj dichodového systému a nelze jim
vnucovat Zadna ze souvislosti vytrzena acelova zduvodnéni.Pod vahou
pokleslé propagandy se vSak nékdy obtiZzné ve vécech orientuji a ¢asto 1 na
prosazovéni svych opravnénych z4jmu a potieb rezignuji. To sice miiZze nékomu
vyhovovat, ale jim samotnym a ani spole¢nosti to v Zddném piipad¢ ku
prospéchu neni.



K problematice diichodového systému existuje dostate¢né mnozstvi
zdroju, ze kterych lze Cerpat informace pro spradvnd rozhodnuti. V zdsadnich
strategickych otdzkach se ptitom nelze vychylovat z politického hlediska vpravo
nebo vlevo, podle momentélniho slozeni vlady a obou komor Parlamentu. Je
proto tieba ptijmout rozhodnuti, kterd budou v této véci rovnovahou riiznych
nazorovych sméri, kterd budou kontinudlné schopnéd dlouhodobé¢ piezit
vysledky také budoucich volebnich klani a predevsim, ktera budou pro
dtichodce spravedliva.

Krajska rada seniori proto doporucuje nasledujici opati‘eni:

1. Zajistit hospodateni s dichodovym tctem oddélené od statniho rozpoctu a
nepfipustit vyvadéni penéz z diichodového Gctu na zacelovani chybéjicich
prostfedkl v riznych polozkdch stitniho rozpoctu.

2. Zrusit 2. penzijni pilit a zabezpecit tak neoslabovani prostfedkt v 1.
penzijnim pilifi jejich vyvadénim do soukromych fondi.

3. Za zéklad penzijniho systému povazovat stabilizaci pribéZzného penzijniho
systému v 1. pilifi. Jeho pfijmovou stranku posilit aktivaci moznych rezerv,
zejména piehodnotit:

- moZnosti statu pfi zajisténi dislednéjsiho vyberu dand,
- zavedeny danovy strop pro vysokopiijmové skupiny obyvatel,
- platby statu za ndhradni doby pojisténi,

- zavadéni rliznych slev na pojistném a osvobozeni nékterych piijmi ob¢ani
od pojisténi,

- odvody osob samostatné vydéleéné Cinnych, poskytované pausaly,
Svarcsystém apod.,

- pfenaseni ndkladi nezaméstnanosti na dichodové pojisténi aj.

4. Podporovat dobrovolné individudlni penzijni pfipojiSténi ve 3. pilifi motivaci
zaméstnancl i zaméstnavatel?l.

5. Provadét valorizaci diichodt v diisledné€jsi vazbé na miru inflace a rtist
primérné mzdy.

Krajska rada seniorii se na Vas obraci s poZadavkem na zajiSténi podpory
spravedlivé valorizace dichodu!



Viézena pani poslankyné,

vazeny pane poslance!

Krajské rady senior jsou organizacni sloZkou ob¢anského sdruZzeni Rada
seniorti Ceské republiky. Obhajoba opravnénych z4jmu a potieb seniorské
populace je naSim hlavnim ukolem. Ten vyplyva jak ze stanov naSeho
obcanského sdruZent, tak i z dohod uzavienych Radou seniorit CR s Asociaci
krajii CR a s politickymi subjekty, které jiZ projevily o spolupraci zdjem. Jsme
nazoru, zZe tato skutecnost spolu s proklamovanymi hodnotami ve volebnim
programu Vasi strany ¢i hnuti, vytvati potfebné predpoklady také pro nasi
vzajemnou spolupraci i na krajské trovni. Proto k naSemu dopisu piikladame
,propagacni letak* s moznymi kontakty na nasi krajskou radu.

Uvitame, pokud nam potvrdite ptijem tohoto dopisu a vyjadrite-li ochotu
pro nasi eventuelni spoluprici. Téz bychom radi ziskali kontakt na Vase
regiondlni poslanecké pracovisté. Jsme pfipraveni spolupracovat také s krajskym
vedenim Vasi organizace.

Pfejeme Vam ve Vasi praci mnoho dspéchii!

Za Krajskou radu seniorti Jiho¢eského kraje

pfedseda krajské rady /podpis/

a dalsi Clenové /podpisy/






